

Zarządzenie  Nr 14/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Słupia
z dnia  31.01.2022 roku

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2022 roku za kształcenie nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Słupia.
[bookmark: _Hlk93297056]Na  podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.), art. 70a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z Dz.U.2021 poz.1762) oraz § 5 i § 6 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz.U. z 2019 r. poz.1653) zarządzam, co następuje: 
§ 1.
1. Ustala się na 2022 rok plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Słupia oraz specjalności kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.
2. Dofinansowanie może być przyznane również z zakresu i specjalności innych niż wymienione 
w załączniku do zarządzenia, zgodnych z potrzebami szkoły lub wynikających z zaleceń organu nadzoru pedagogicznego, na uzasadniony wniosek nauczyciela lub dyrektora szkoły lub placówki dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Słupia.
§ 2.
Środki na dofinansowanie zawodowe nauczycieli wyodrębnione w budżecie Gminy Nowa Słupia na rok 2022 wynoszą 37.000,00 zł.
§ 3.
1. W porozumieniu z dyrektorami szkół lub placówek dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Słupia ustala się na rok 2022 maksymalną kwotę dofinansowania do opłat za kształcenie nauczycieli pobierane przez podmioty, o których mowa w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z Dz.U.2021 poz.1762) w wysokości do 80% tej opłaty za cały cykl kształcenia w danej formie, nie więcej jednak niż 2.000,00 zł dla jednego nauczyciela.
2. Kursy doskonalące, szkolenia i warsztaty związane z bieżącym funkcjonowaniem szkoły oraz wynikające z zaleceń instytucji zewnętrznych w tym organu sprawującego nadzór pedagogiczny są finansowane w 100% dla nauczycieli i kadry kierowniczej.
3. W przypadku, gdy nauczyciel kształci się na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich.
§ 4.
 Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorom szkół i placówek, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Słupia.
§ 5.
 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



[bookmark: _GoBack]Załącznik  do Zarządzenia Nr 14/2022
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PLAN DOFINANSOWANIA 
FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
W GMINIE NOWA SŁUPIA W 2022 ROKU
	[bookmark: _Hlk31179557]l.p.
	Zakres i specjalności kształcenia

	Formy kształcenia i  doskonalenia zawodowego
	Planowane koszty
	Max dofinansowanie %

	
	
	
	Szkoła Podstawowa w Nowej Słupi
	Zespół Szkół w Rudkach
	

	1.
	Kwalifikacje do terapii, edukacji i rehabilitacji dzieci i młodzieży z Autyzmem, zespołem Aspargera i innymi zaburzeniami oraz  niepełnosprawnych intelektualnie w tym m.in. surdopedagogika, tyflopedagogika, logopedia
	






Studia podyplomowe
Kursy kwalifikacyjne
	11.000,00
	10.000,00
	


Max dofinansowanie 
w wysokości do 80% opłat za kształcenie, jednak nie więcej niż 2000,00 zł


	2
	Kwalifikacje do prowadzenia zajęć w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	
	
	
	

	3.
	Bibliotekoznawstwo
	
	
	
	

	4.
	Kwalifikacje uprawniające do nauczania drugiego przedmiotu lub prowadzenia innych zajęć edukacyjnych 
w specjalnościach zgodnych z potrzebami szkoły lub zaleceniami nadzoru pedagogicznego
	
	
	
	

	5.
	Inne wynikające z programu dydaktyczno-wychowawczego oraz z potrzeb szkoły lub zaleceń organu nadzoru pedagogicznego
	
	
	
	

	6.
	Doskonalenie zawodowe członków rady pedagogicznej zgodnie z potrzebami szkoły
	Szkolenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe
	4.000,00
	        4.000,00
	

	7.
	Doskonalenie nauczycieli i kadry kierowniczej w zakresie: innowacji pedagogicznych i edukacyjnych, rozwijania kompetencji kluczowych uczniów, rozwijania kreatywności
 i zainteresowań uczniów, pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej, budowania właściwych relacji w szkole, doskonalenia procedur szkolnych, nadzoru pedagogicznego, zmian w prawie oświatowym 
- zgodnych z potrzebami szkoły  
	Kursy, szkolenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, seminaria, konferencje szkoleniowe oraz inne formy doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze
	3.000,00
	      5.000,00
	

	Razem
	18.000,00
	19.000,00
	





Uzasadnienie:
Zgodnie z art.70a ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz.U.2021 poz.1762) w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. W budżecie gminy Nowa Słupia na 2021 r wyodrębniono na w.w cel kwotę 37.000,00 zł.
Zgodnie z § 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. 2019 r., poz. 1653), organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół, wyniki egzaminów zewnętrznych, oraz podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania. 
Na podstawie § 6 wyżej cytowanego rozporządzenia organ prowadzący w porozumieniu 
z dyrektorami szkół ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez podmioty o których mowa w art.70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy Karta Nauczyciela oraz formy i specjalności, na które dofinansowanie jest przyznawane.
Projekt zarządzenia został pozytywnie zaopiniowany przez Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Nowej Słupi.
Wobec powyższego wydanie niniejszego zarządzenia jest zasadne.



