UCHWALA NR XLIII/79/17
RADY GMINY NOWA SLUPIA

z dnia 30 pazdziernika 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Nowej Stupi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2017.1875 ze zm.) oraz art.42ust4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej
(Dz.U.2016.1638 ze zm.), Rada Gminy Nowa Shupia uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Gminnemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi
stanowigcy Zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr XIV/45/12 Rady Gminy w Nowej Shupi z dnia 21 czerwca 2012r. w sprawie
nadania statutu Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi oraz Uchwata
nr XVIII/76/12 Rady Gminy Nowa Shupia z dnia 5 grudnia 2012r. w sprawie zmian Statutu Samodzielnego
Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa Stupia oraz Dyrektorowi Samodzielnego
Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Sylwester Kozlowski

Id: 7881B8CB-7274-4DE1-AA80-10868319F6D6. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XLIII/79/17
Rady Gminy Nowa Stupia
z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi, zwany dalej ,,Zaktadem”
jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej

2. Podmiotem tworzacym Zaktad jest Gmina Nowa Stupia.
3. Zakltad dziata pod firma: Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotne;.

4. Nadzor nad zgodnos$cia dziatan Zaktadu z przepisami prawa, statutem iregulaminem organizacyjnym
sprawuje Rada Gminy Nowa Stupia.

5. Siedziba Zaktadu jest miejscowo$é Nowa Stupia ul. Swigtokrzyska 53.
6. Terenem dziatania Zaktadu jest gmina Nowa Stupia.

§ 2. 1. Zaklad posiada osobowo$¢ prawng i jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym w Kielcach
pod numerem 0000003518.

2. Zaktad wpisany jest do rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg —prowadzonego przez
Wojewode Swigtokrzyskiego pod numerem 000000014670.

§ 3. Zaktad dziata na podstawie:

1. Ustawy zdnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U.2016.1638 zpo6z. zm.) iaktow
wykonawczych do w/w ustawy.

2. Niniejszego statutu.

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz.U.2016.1793 z pézn. zm.).

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r., Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.).
5. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U.2016.1047 z pdzn. zm.).

6. Uchwaly Rady Gminy z dnia 12 listopada 1998r. w sprawie przeksztalcenia Gminnego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotne;.

Rozdzial 2.
Cele, zadania i zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych

§ 4. Celem Zaktadu jest podejmowanie dzialan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnos$ci poprzez
organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci leczniczej, profilaktycznej oraz state podnoszenie jakosci swiadczonych
ustug, propagowanie zachowan prozdrowotnych i przestrzeganie praw pacjenta zawartych w obowiazujacych
przepisach a takze promocji zdrowia.

§ 5. Zadaniem Zakladu jest organizowanie iudzielanie ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych stuzacych
ratowaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne, wynikajace z procesu leczenia lub przepisow
odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania osobom, ktorych stan zdrowia tego wymaga.

§ 6. 1. Zakres udzielanych swiadczen przez Zaktad obejmuje w szczegolnosci:
1) podstawowg opieke zdrowotng udzielang w warunkach ambulatoryjnych lub domowych,
2) realizacje programow promocji zdrowia,
3) opieke zdrowotna w zakresie pielggniarstwa srodowiskowo-rodzinnego,

4) opieke zdrowotng w zakresie potoznictwa srodowiskowo-rodzinnego,
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5) wykonywanie badan diagnostycznych,

6) opiniowanie o stanie zdrowa,

7) $wiadczenia z zakresu medycyny szkolnej,

8) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej personelu medycznego,

9) realizacja programow zdrowotnych wynikajacych z umoéw z organizacjami spotecznymi i instytucjami,

10) prowadzenie dzialalnos$ci gospodarczej wspomagajacej wykonywanie dziatalno$ci statutowej na zasadach i w
granicach okreslonych odrebnymi przepisami,

11) inne niewymienione $wiadczenia zdrowotne bedace w zwigzku z wymienionymi, zgodne z zapotrzebowaniem
Swiadczeniobiorcow,

2. Zaktad udziela $wiadczen opieki zdrowotnej nieodptatnie na podstawie umowy z dysponentem $rodkow
publicznych, ubezpieczonym oraz osobom uprawionym do tych $wiadczen, za czgsciowag lub catkowita
odptatnoscia, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zaktadu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia w zakresie:
podstawowe] opieki zdrowotnej, udzielanej w warunkach ambulatoryjnych Iub domowych, w miegjscu
zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujacej §wiadczen w uzasadnionych przypadkach.

2. Podstawowa opieka zdrowotna to §wiadczenia zdrowotne profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze oraz
pielggnacyjne z zakresu medycyny rodzinnej udzielane w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotne;j.

§ 8. 1. Do podstawowych celow i zadan nalezy:

1) Udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w warunkach ambulatoryjnych
lub domowych, w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujacej Swiadczen.

Swiadczenie zdrowotne obejmuje w szczegodlnosci:
- badanie i porade lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j,
- badanie diagnostyczne i lecznicze,
- kierowanie na leczenie specjalistyczne, szpitalne, uzdrowiskowe i do opieki dtugoterminowej,
- opieke nad dzie¢mi i mlodzieza,
- szczepienia ochronne,
- $wiadczenia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotne;j,
- $wiadczenia poloznej podstawowej opieki zdrowotnej,
- $wiadczenia pielegniarki w srodowisku nauczania i wychowania,
- orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
- promocj¢ zdrowia i profilaktyke chorob.
2) Udzielanie niezbednej pomocy medycznej w sytuacjach:
- zagrozenia zycia lub naglego pogorszenia stanu zdrowia,
- klgsk zywiotowych, katastrof oraz innych masowych zdarzen zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
§ 9. W celu realizacji zadan Zaktad wspotpracuje z:
1. innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza,
2. placowkami naukowo-badawczymi,
3. zwigzkami i samorzgdami zawodowymi,
4. organami spotecznymi i stowarzyszeniami,

5. Panstwowg Inspekcjg Sanitarng, Panstwowym Nadzorem Farmaceutycznym oraz innymi jednostkami
organizacyjnymi.
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Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna zakladu

§ 10. 1. Swiadczenia zdrowotne dla ludnosci udzielane sa w osrodkach, poradniach, gabinetach — stanowiacych
jednostki i komorki organizacyjne Zaktadu.

2. W sktad Zaktadu wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Osrodek Zdrowia w Nowej Shupi ul. Swietokrzyska 53, 26-006 Nowa Stupia,
2) Osrodek Zdrowia w Rudkach, ul. Chetmowa 1, 26-006 Nowa Stupia.
3. Schemat struktury organizacyjnej Zaktadu stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego Statutu.

4. Szczegotowy organizacje wewngtrzng, zakres dzialania komorek organizacyjnych oraz podzial zadan
i kompetencji w kierowaniu Zaktadem okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

Rozdzial 4.
Organy Zakladu

§ 11. Organami Zaktadu sa:

1. Dyrektor,

2. Rada Spoteczna.

§ 12. 1. Dyrektorem moze zosta¢ osoba spelniajgca warunki okreslone w ustawie o dzialalnosci lecznicze;.

2. Z Dyrektorem Zaktadu Wo¢jt Gminy Nowa Shupia nawigzuje stosunek pracy na podstawie powotania lub
umowy o prac¢ albo zawiera z nim umow¢ cywilnoprawng oraz je rozwiazuje,

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wzgledem Dyrektora wykonuje Wojt Gminy Nowa Stupia.
§ 13. 1. Dyrektor:
1) kieruje dzialalno$cig Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz,
2) samodzielne podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi za nie odpowiedzialnos¢,

3) jest przetozonym wszystkich pracownikow Zaktadu i dyrektorem zakladu pracy w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy.

2. Do obowigzkow Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) przygotowywanie i przedktadanie Radzie Spotecznej Zaktadu:

a) projektu regulaminu organizacyjnego i jego zmian,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
2) opracowanie planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

3) ustalanie wysokosci optat za §wiadczenia zdrowotne udzielane osobom nieubezpieczonym i nieuprawnionym
do nieodptatnych §wiadczen oraz ustug nieobjetych refundacjg ze srodkéw publicznych.

4) biezacy nadzoér nad wykonywaniem zadan statutowych,

5) ustalanie wewnetrznej struktury organizacyjnej Zakladu poprzez tworzenie, likwidowanie, tgczenie
i przeksztalcanie komoérek organizacyjnych,

6) zatwierdzanie 1wydawanie wewngtrznych aktow normatywnych regulujacych przebieg procesow
realizowanych  w Zakladzie, zapewniajacych prawidtowe, zgodne =z obowigzujacymi przepisami
funkcjonowanie Zaktadu,

7) zatrudnianie, organizowanie iocena pracy, zwalnianie oraz ustalanie zasad wynagradzania podleglego
personelu podmiotu leczniczego,

8) ustalanie harmonograméw czasu pracy pracownikow zuwzglednieniem zasad okreslonych w przepisach
ustawy o dziatalnos$ci leczniczej i wymogow okreslonych przez NFZ,

9) podejmowanie decyzji w sprawach, ktorych nie reguluje niniejszy statut, regulamin organizacyjny a wynikaja
z obowigzujacych przepisOw prawne.
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3. W celu realizacji zadan i obowiazkéw Dyrektor wydaje akty wewnetrzne w formie zarzadzen, regulaminow,
procedur i instrukcji.

§ 14. 1. Rada Spoleczna jest organem inicjujagcym i opiniodawczym Rady Gminy Nowa Stupia oraz organem
doradczym Dyrektora Zaktadu.

2. Rada Gminy powoluje i odwotuje Rade Spoleczng Zaktadu.
3. Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwoluje Wéjt Gminy Nowa Stupia.
W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1. Przewodniczacy Rady Spotecznej- Wojt Gminy Nowa Stupia lub osoba przez niego wyznaczona.
2. Cztonek Rady - Przedstawiciel wojewody §wigtokrzyskiego.
3. Cztonkowie Rady - Przedstawiciele wylonieni przez Radg Gminy w liczbie 10 0sob.
4. Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zaktadzie.
5. Kadencja Rady Spotecznej trwa 3 lata.

6. Cztonkowi Rady Spolecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkéw w ramach stosunku pracy
na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Spoteczne;.

7. Za udzial w posiedzeniach Rady Spolecznej jej czlonkowi przystuguje od Rady Gminy rekompensata
w wysoko$ci utraconych zarobkow, jezeli zpowodu uczestnictwa w posiedzeniu Rady pracodawca udzielit
cztonkowi na ten czas zwolnienia z wykonywania obowigzkow pracowniczych bez zachowania prawa do
wynagrodzenia.

8. Przed uptywem kadencji cztonek Rady Spolecznej moze by¢ odwotany:
a) na uzasadniony wniosek Przewodniczacego Rady Spotecznej,
b) na wniosek podmiotu, na podstawie ktorego zostal powotany,
¢) na jego pisemny wniosek o zrzeczenia si¢ cztonkostwa w Radzie Spoteczne;.

9. Rada Gminy odwoluje w kazdym czasie cztonka Rady Spotecznej na wniosek organu uprawnionego do
wskazania swojego przedstawiciela.

§ 15. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie Radzie Gminy wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrdd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem.
2. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku.
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.

3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu.

4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci lecznicze;.

5. Wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla funkcjonowania Zaktadu innych niz wymienione
w ust. 11 ust. 2 okreslonych niniejszym Statutem lub odrgbnymi przepisami.
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6. Uchwalanie Regulaminu swej dzialalnos$ci oraz przedktadanie Regulaminu do zatwierdzenia Radzie Gminy.

§ 16. 1. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin
Rady Spotecznej Zaktadu uchwalony przez Radg Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

2. W posiedzeniach rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zakladu, oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych 1iinne zaproszone osoby, atakze z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow zawodow
medycznych.

3. Rada Spoteczna spetnia zadania okre$lone w ustawie o dziatalno$ci leczniczej wyrazajac swe stanowisko
w formie opinii, wnioskéw, uchwal oczym stanowi uchwalony przez nig Regulamin Rady Spotecznej
Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi.

§ 17. Od uchwaty Rady Spotecznej przystuguje Dyrektorowi Zaktadu odwotanie do Rady Gminy Nowa Stupia.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa Zakladu

§ 18. 1. Zaklad jest prowadzony w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnos$ci leczniczej oraz na podstawie przepisow odrebnych.

2. Zaktad prowadzi gospodarke finansowg opierajac si¢ na planie finansowym ustalanym przez Dyrektora po
przedstawieniu wnioskdéw 1 opinii przez Rade Spoteczna.

§19. 1. Zaktad moze  uzyskiwa¢ s$rodki finansowe zgodnie =z zasadami przewidzianymi w ustawie
o dziatalnosci leczniczej i innych przepisach tj.:

1) z odptatnej dzialalnosci leczniczej, od o0so6b fizycznych za $wiadczenia nie przystlugujace w ramach
ubezpieczenia w tym $wiadczenia ponadstandardowe, chyba Ze przepisy stanowig inaczej,

2) z odsetek od lokat,

3) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 1, jezeli statut przewiduje wykonywanie
takiej dziatalnosci

4) z darowizn, zapis6w, spadkow oraz ofiarnosci publicznej takze pochodzenia zagranicznego,

5) na cele i zadania okreslone w przepisach art. 114-117 ustawy o dziatalnosci leczniczej;

5) na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

6) na pokrycie strat netto, w trybie okreslonym w art. 59 ust. 2 pkt 1 ustawy o dziatalnosci lecznicze;j.
2. Zaktad samodzielnie decyduje o podziale zysku.

3. Zakltad pokrywa zposiadanych $rodkow iuzyskanych dochodéw koszty dzialalnos$ci ireguluje
zobowigzania.

§ 20. 1. Rokiem obrotowym Zaktadu jest rok kalendarzowy.

2. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci
(tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1047 ze zm.) oraz przepisami wykonawczymi do tej ustawy.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Zaktadu podlega weryfikacji, zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

§ 21. 1. Zaktad moze prowadzi¢ wyodrgbniong organizacyjnie dziatalno$¢ inna niz lecznicza w zakresie:
1. wynajmu i dzierzawy pomieszczen,

2. wynajmu 1 uzyczenia aparatury i sprz¢tu medycznego oraz sprzetu uzytkowego,

3. ushug kserograficznych,

4. dziatalnos¢ szkoleniowa,

5. handlowo-ustugows.

2. Prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza nie moze by¢ ucigzliwa dla pacjenta, nie moze zaktocaé przebiegu
leczenia oraz nie moze ogranicza¢ dostgpnosci do $wiadczen zdrowotnych.

3.Zyski ztytulu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej beda w calosci stanowily dochdéd Zaktadu,
z przeznaczeniem na realizacj¢ dziatalnosci statutowe;.
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§ 22. Warto$¢ majatku Zaktadu okresla:
1) fundusz zalozycielski,
2) fundusz Zaktadu.
§ 23. 1. Zaktad gospodaruje posiadanym mieniem.

2. Zbycie aktywow trwatych Zakladu, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastgpi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez Rad¢ Gminy Nowa Stupia.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 24. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie ogolnie obowigzujace przepisy
prawa w zakresie dotyczacym funkcjonowania podmiotéw leczniczych.

2. Wszelkich zmian Statutu dokonuje si¢ w trybie nadania, a kazda zmiana podlega zgtoszeniu do Krajowego
Rejestru Sadowego.
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Zatgcznik nr 1 Statutu SPGZOZ w Nowej Stupi

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO GMINNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W NOWEJ SLUPI

—

. Dyrektor

. Z-ca Dyrektora

. Kierownik

. Gtowny Ksiegowy

. Specjalista d.s. kadr, organizacji i rozliczen z NFZ
. Lekarze

. Pielegniarki koordynujace

. Pielggniarki

O 0 3 O W K~ W N

. Rejestratorka/Archiwista
10. Rejestratorka
11. Pracownicy obstugi
1.1 Osrodek Zdrowia w Nowej Stupi:
a) Poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotne;,
b) Poradnia dla dzieci,
c) Poradnia lekarza rodzinnego
d) Gabinet pielegniarki sSrodowiskowo — rodzinnej
¢) Gabinet potoznej srodowiskowo — rodzinnej
) Gabinet medycyny szkolnej
g) Gabinet szczepien,
h) Gabinet zabiegowy
1.2. Osrodek Zdrowia w Rudkach:
a) Poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
b) Poradnia dla dzieci,
c) Poradnia lekarza rodzinnego
d) Gabinet pielegniarki srodowiskowo — rodzinnej
e) Gabinet medycyny szkolnej
f) Gabinet szczepien,

g) Gabinet zabiegowy
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Uzasadnienie

W  zwiazku  znowelizacjag ustawy zdnia 15 kwietnia  2011r. o dziatalno$ci  leczniczej
(Dz.U.2016.1638 ze zm) dokonang ustawg zdnia 10 czerwca 2016r. o zmianie ustawy o dzialalnosci
leczniczej oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.2016.960) - w terminie do dnia 31 grudnia 2017r. konieczne jest

dostosowanie statutu Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi do
znowelizowanego w/w ustawg stanu prawnego.
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