Nazwa organu wiasciwego prowadzacego postepowanie w
sprawie swiadczen rodzinnych:

Adres:

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO

Czesc |

Dane osoby ubiegajacej sie

Imie Nazwisko

Numer PESEL”

Obywatelstwo Telefon
Miejsce zamieszkania Miejscowosé Kod pocztowy
Ulica Numer domu Numer mieszkania

Wnosze o ustalenie prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego w zwigzku z opiekg nad:
(imie i nazwisko)

DAtA UFOUZENMIA «.evvevveeeeeeeeeeeeeeee oo e e en e, NUMEr PESEL” ..o,

7w przypadku gdy nie nadano tego numeru lub w przypadku cudzoziemcéw nalezy poda¢ serie

i numer dowodu osobistego, paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.
Czesc

Oswiadczenie stuzace ustaleniu prawa do swiadczenia pielegnacyjnego
Oswiadczam, ze:

— powyzsze dane sg prawdziwe,

— zapoznatam/zapoznatem sie z warunkami uprawniajacymi do $wiadczenia pielegnacyjnego,

— nie legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (dotyczy innych oséb
ubiegajacych sie o $wiadczenie pielegnacyjne niz rodzice osoby niepetnosprawnej
wymagajacej opieki),

— nie mam ustalonego prawa do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego swiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego,

— nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego na inng osobe w rodzinie lub
poza rodzina,




a)

b)

osoba wymagajaca opieki:

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspétmatzonek legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

nie zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej
z dzieckiem, albo, w zwigzku z konieczno$cig ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji w
placéwce zapewniajacej catodobowg opieke, w tym w specjalnym os$rodku szkolno-
wychowawczym, i nie korzysta w niej z catodobowej opieki przez wiecej niz 5 dni w tygodniu, z
wyjatkiem zaktadéw opieki zdrowotnej,

osoba w rodzinie nie ma ustalonego prawa do wczeéniejszej emerytury w zwigzku z opiekg
nad dzieckiem,

osoba w rodzinie nie ma ustalonego prawa do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki
nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego albo $wiadczenia
pielegnacyjnego

na osobe w rodzinie lub poza rodzing,

nie jestem zatrudniony/zatrudniona ani nie wykonuje innej pracy zarobkowej (zgodnie z art., 3
pkt 22 ustawy zatrudnienie lub inna praca zarobkowa to wykonywanie pracy na podstawie
stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadczg oraz wykonywanie pracy lub
Swiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w
okresie cztonkostwa w rolniczej spoétdzielni produkcyjnej, spétdzielni koétek rolniczych lub
spotdzielni ustug rolniczych, a takze prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej),

na osobe wymagajaca opieki cztonek rodziny nie jest uprawniony za granicg do swiadczenia
na pokrycie wydatkdw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o0 zabezpieczeniu spotecznym stanowiag
inacze;.

W przypadku zmian majacych wptyw na prawo do swiadczen pielegnacyjnych, w szczegélnosci
zaistnienia okolicznosci wymienionych powyzej, osoba ubiegajaca sie jest zobowigzana
niezwtocznie powiadomié o tych zmianach podmiot realizujagcy swiadczenia rodzinne.

Niepoinformowanie organu wilasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie swiadczen
rodzinnych o zmianach, o ktérych mowa powyzej, moze skutkowa¢ powstaniem nienaleznie
pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji —

koniecznoscia ich zwrotu.

(data, podpis osoby ubiegajacej sie)

Do wniosku dotgczam nastepujace dokumenty:

1)

Oswiadczam, ze jestem Swiadomy/Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za zfozenie

fatszywego oswiadczenia.

(miejscowos$¢, data) (podpis cztonka rodziny sktadajgcego oswiadczenie)



Pouczenie

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguije:
1) matce albo ojcu,
2) innym osobom, na ktérych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz. U. Nr 9, poz. 59, z pdzn. zm.), cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
3) opiekunowi faktycznemu dziecka
- jezeli nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad
osobg legitymujaca sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego  wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo osobg legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.
U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992, z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”.
Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje takze osobie innej niz spokrewniona w pierwszym stopniu, na
ktorej cigzy obowigzek alimentacyjny w przypadku gdy nie ma osoby spokrewnionej w pierwszym stopniu, albo
gdy osoba ta nie jest w stanie sprawowac opieki, o ktérej mowa powyzej (art. 17 ust. 1a ustawy).

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:
1) obywatelom polskim,
2) cudzoziemcom:

a) do ktérych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolitg, Polska umow dwustronnych
0 zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na osiedlenie sie,
zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Wspodlnot Europejskich, zezwolenia na zamieszkanie
na czas oznaczony udzielonego w zwigzku z okolicznos$cia, o ktérej mowa w art. 53 ust. 1 pkt 13 ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2011 r. Nr 264, poz. 1573), lub w zwigzku z
uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkujg
z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktéorym otrzymujg
Swiadczenie pielegnacyjne, chyba ze przepisy o koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego lub
dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej (art. 1 ustawy).
Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguije, jezeli:
1) osoba sprawujaca opieke:
a) ma ustalone prawo do emerytury (uposazenia w stanie spoczynku), renty (inwalidzkiej, z tytutu niezdolnosci
do pracy lub szkoleniowej), renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa

do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego  Swiadczenia  kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub  $wiadczenia
przedemerytalnego,

b) nie ma ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego na inng osobe w rodzinie lub poza rodzina;

c) jest zatrudniona lub wykonuje inng prace zarobkowg (zgodnie z art. 3 pkt 22 ustawy zatrudnienie lub inna
praca zarobkowa to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace
nakfadczg oraz wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia,
umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni kotek rolniczych
lub spétdzielni ustug rolniczych, a takze prowadzenie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej);

2) osoba wymagajaca opieki:

a) pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspétmatzonek legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) zostata umieszczona w rodzinie =zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej
z dzieckiem, albo, w zwigzku z koniecznoscig ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji w placowce
zapewniajacej catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, korzysta w
niej z catodobowej opieki przez wiecej niz 5 dni w tygodniu, z wyjatkiem zakladéw opieki zdrowotnej;

3) osoba w rodzinie ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury w zwigzku z opiekg nad dzieckiem;

4) osoba w rodzinie ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w
okresie korzystania z urlopu wychowawczego albo $wiadczenia pielegnacyjnego na te lub inng osobe w
rodzinie lub poza rodzina,

5) na osobe wymagajaca opieki cztonek rodziny jest uprawniony do swiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z opiekg za granicg, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Osoba ubiegajaca sie jest zobowigzana niezwlocznie powiadomié podmiot wyptacajacy $wiadczenie
pielegnacyjne o kazdej zmianie majacej wptyw na prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, w tym réwniez
o przypadku wyjazdu cztonka rodziny poza granice Rzeczypospolitej Polskiej.

Niepoinformowanie organu wiasciwego prowadzgcego postepowanie w sprawie s$wiadczen rodzinnych
o0 zmianach, o ktérych mowa powyzej, moze skutkowa¢ powstaniem nienaleznie pobranych sSwiadczeh
rodzinnych, a w konsekwencji — koniecznoscig ich zwrotu.



