UCHWALA NR XXV1/66/13
RADY GMINY NOWA SLUPIA

z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy gminy Nowa Shlupia z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. 22013 r,,
poz. 594 z pdzn. zm.) oraz art. 5 a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U.z2010r. Nr 234, poz. 1536 zpdzn. zm.) Rada Gminy Nowa Stupia uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji program wspolpracy Gminy Nowa Stupia z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2014, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego i wehodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Sylwester Kozlowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI1/66/13
Rady Gminy Nowa Stupia
z dnia 21 listopada 2013 r.

PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY NOWA SEUPIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART.3 UST.3 USTAWY O DZIAELALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2014

Nowa Shupia 2013
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Wprowadzenie

Stowarzyszenia 1 organizacje stanowia niezbedny element systemu demokratycznego spoteczenstwa.
Sa obecnie bardzo waznym podmiotem integrujacym i aktywizujacym spoteczno$¢ lokalna. Skupiaja wokot
siebie aktywnych i wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli srodowiska lokalnego. Gmina Nowa Stupia
wspoltpracuje z wyzej wymienionymi podmiotami uznajac ich rangg i doniosta rolg¢ w zaspokajaniu potrzeb
wspolnoty oraz rozwoju poczucia odpowiedzialno$ci za przysztos¢ Gminy.

Niniejszy program stanowi propozycje wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres i formy tej wspotpracy w 2014

roku.

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

2

h)
)
3
k)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm),

organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art.3, ust 2 i 3 ustawy wymienionej w pkt 1 lit. a,
podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktdérych mowa w art.3 ust.3 ustawy
wymienionej w pkt 1 lit. a,

programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspoipracy gminy Nowa Shupia
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego,

dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1, lit. E oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240 z p6zn. zm.),

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, okreslony w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 ustawy wymienionej w punkcie 1 lit.a,

malych dotacjach — zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym
1 innym podmiotom w trybie okreslonym art.19, lit. a ustawy wymienionej w punkcie 1 lit. a.
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowa Stupia,

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Nowej Shupi,

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Nowa Shupia,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Nowa Stupia.

2. Program obejmuje wspélpracg gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
dzialajacymi na rzecz Gminy Nowa Stupia oraz jej mieszkancow w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2014 roku.

3. Program okresla cele, formy, zasady, sposob realizacji oraz oceny programu, priorytetowe obszary
wspotpracy gminy Nowa Stupia z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

4. Podmioty wspoétpracy odpowiadajace za realizacj¢ Programu:

a)

b)

Rada Gminy Nowa Shupia — w zakresie wytyczania polityki spotecznej gminy oraz priorytetow
w sferze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, wykorzystujac opinie statych komisji
rady,

Wojt Gminy — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowanie wspolpracy z organizacjami,
dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegolnych zadan
w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy organizacjom
w ramach ustalonych przez gming priorytetow, oglaszania otwartych konkursow ofert,
ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych, upowazniania pracownikéow do
przeprowadzania kontroli realizacji zadan.

gminne jednostki organizacyjne — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,
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|98)

d) Koordynator ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi — w zakresie utrzymywania
bezposrednich kontaktoéw pomigdzy samorzadem a organizacjami, koordynowania i promocji
programu, zbierania informacji i wnioskow oraz przygotowania projektu programu
wspotpracy, koordynowania konsultacji projektu programu, redagowania informacji
umieszczanych na stronie internetowej urzedu w zakladce organizacji pozarzadowych,
przygotowanie regulaminéw konkursowych i ogloszen o konkursach, organizowanie prac
komisji konkursowych opiniujacych oferty w otwartych konkursach ofert, sporzadzanie umow
o dotacje, oceny wykonania zadan publicznych pod wzgledem merytorycznym, prowadzenia
monitoringu i ewaluacji programu a takze sporzadzenia i przedstawienia Wojtowi Gminy
sprawozdania z realizacji programu.

e) Referat Finansowy — w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.

Rozdzial 1T
Cele i zasady wspolpracy

Cel glowny:
Podnoszenie efektywno$ci dziatan zwiazanych z realizacja zadan publicznych na rzecz poprawy

jakosci zycia mieszkancoéw gminy.

Cele szczegodlowe:

Wspieranie rozwoju aktywnos$ci mieszkancow w tworzeniu lokalnej polityki spolecznej
i rozwiazywaniu lokalnych problemow.

Tworzenie warunkow do zwigkszenia liczby §wiadczonych ushug publicznych oraz podnoszenia ich
standardu przez organizacje pozarzadowe.

Promocja dziatalnos$ci i osiagnie¢ organizacji pozarzadowych.

Wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych.

Zasady wspolpracy:

1.

Zasada pomocniczo$ci — oznacza to, ze gmina wspiera lub powierza realizacj¢ zadan wlasnych przez
organizacje pozarzadowe, za$ organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy.

Zasada partnerstwa — realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow w okreslaniu potrzeb i problemow mieszkancow. Gmina oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w definiowaniu potrzeb i probleméw mieszkancéw oraz wypracowaniu
sposobow ich rozwiazywania.

Zasada efektywnosci — polega na wspdlnym dazeniu gminy i organizacji oraz innych podmiotow do
osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

Zasada suwerennos$ci stron — polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw rozwiazania probleméw. Zasada ta ma na
celu poszanowanie prawa zachowania autonomii i nie ingerowania w wewngtrzne sprawy organizacji.
Zasada jawno$ci — urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez gming wspOlpracujacym z nia
organizacjom i podmiotom informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, oraz o kryteriach
i sposobie oceny wnioskow i projektow. Zasada ta obliguje réwniez podmioty i organizacje do
udostgpniania Gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, prowadzenia przez nie
dziatalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

Zasada uczciwej konkurencji — zarowno wladze samorzadowe, jak i organizacje stosuja przejrzyste
kryteria w zakresie wykonywanych dziatan, przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu
decyzji odnosnie ich finansowania.

Rozdzial 111
Priorytety do realizacji na 2014 rok

Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy. W roku 2014 priorytetowe obszary wspotpracy obejmuja sferg zadan
z zakresu:

1.

Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu glownie poprzez:
a) prowadzenie pracy szkoleniowej z dzie¢mi i mtodzieza roznych dyscyplinach sportowych,
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b) tworzenie warunkoéw do rozwoju réznych dyscyplin sportu,
c) organizowanie imprez, zawodow, turniejow sportowych,
d) organizowanie i prowadzenie sportowych zaje¢ pozalekcyjnych z dzie¢mi i mtodzieza,
¢) modernizacja i utrzymanie gminnej bazy sportowe;.
2. Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob:
a) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu seniorow poprzez wspieranie dozywiania tych osob,
znajdujacych si¢ w trudnych warunkach bytowych,
b) wspieranie dzialanh na rzecz osob starszych oraz rodzin stuzacych integracji spolecznej
1 wyrownywaniu szans tych osob.
3. Ochrony i promocji zdrowia — przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym giloéwnie
alkoholizmowi i narkomanii:
a) organizowanie i prowadzenie sportowych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy
z wykorzystaniem elementow programow profilaktycznych.
b) zorganizowanie letniego wypoczynku dzieciom i mlodziezy z rodzin patologicznych
i zagrozonych alkoholizmem w ramach ,,Akcji Lato 2014” — programem profilaktyki
uzaleznien.
¢) przeciwdziatanie uzaleznieniom wsrod dzieci i miodziezy poprzez promowanie aktywnego
spedzania czasu wolnego.
4. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez :
a) organizowanie i prowadzenie zaje¢ warsztatowych z wykorzystaniem potencjalu kultury ludowej
regionu,
b) organizowanie uroczystosci i spotkan zwiazanych z zachowaniem sztuki, ochrony dziedzictwa
kulturowego i narodowego regionu

Rozdzial IV
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacj¢ programu

1. Gmina Nowa Stupia na realizacj¢ Programu w roku budzetowym 2014 planuje przeznaczy¢ Srodki
finansowe w wysokosci nie przekraczajacej 150,000,00 z1.

2. Szczegbdtowe rozdysponowanie srodkow na poszczegdlne zadania zostanie okreslone w uchwale
budzetowej na 2014 rok.

Rozdzial V
OKres realizacji Programu

Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2014 obowiazuje od 01.01.2014
do 31.12.2014 roku.

Rozdzial VI
Formy wspoélpracy

Wspotpraca Gminy Nowa Stupia z organizacjami obejmuje zardéwno wspélpracg o charakterze
finansowym jak i pozafinansowym.

Wspdlpraca pozafinansowa dotyczy glownie:

1. Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatan.

2. Konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoéci statutowej organizacji, jak rowniez konsultowania projektow aktow
normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych.

3. Udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych opiniujacych
oferty w konkursach ofert.

4. Podnoszenie skuteczno$ci organizacji w pozyskiwaniu srodkoéw z innych zrédet, w tym srodkéw z UE,
inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen dotyczacych pozyskiwania tych srodkow.
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5. Umozliwienia organizacjom pozarzadowym publikowania istotnych wiadomosci komunikatow
w kwartalniku samorzadowym ,,Kronika Swigtokrzyska”, publikowanie na stronie internetowej urzedu
gminy waznych informacji, dotyczacych dziatan samorzadu oraz organizacji pozarzadowych.

6. Prowadzenia i aktualizowania bazy danych dotyczacych organizacji pozarzadowych.

7. Zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsigwzigc.

8. Udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspOlpracujacym z gminag w przypadku
ubiegania si¢ o $rodki ze zrodet zewnetrznych.

9. Uzyczenia sali konferencyjnej, sprzetu oraz autobusu szkolnego — gimbus z przeznaczeniem na
organizacj¢ przedsigwzig¢ niezbednych do wlasciwej realizacji zadan statutowych organizacji.

Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan organizacjom pozarzadowym i moze ona przybieraé
formy:
1. Powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji.
2. Wospierania realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na czgSciowe dofinansowanie jego realizacji.

Rozdziat VII
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert oraz regulamin pracy komisji konkursowych

1. Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartych konkurséw
ofert dla organizacji pozarzadowych oglaszanych i przeprowadzanych przez Wojta Gminy, chyba,
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w biuletynie informacji publicznej, na stronie internetowej
urzedu oraz na tablicy ogloszen, w terminie nie krotszym niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia.

3. W ogloszeniu o konkursie nalezy poda¢ informacjg o:

- rodzaju zadania

- wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania

- zasadach przyznawania dotacji

- terminach i warunkach realizacji zadania

- terminie sktadania ofert

- trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze oferty oraz terminie wyboru oferty

- realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert
i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegolnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom. Szczegotowe
wymagania dotyczace przedmiotu konkursu zostana kazdorazowo okreslone przez Wojta Gminy
w ogloszeniu o konkursie.

4. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

a) Wojt Gminy Nowa Stupia kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert powotuje w drodze

zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.

b) W sktad komisji wchodza pracownicy urzedu oraz przynajmniej dwoch przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z wytaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe w konkursie. Kazdy
cztonek komisji podpisuje oswiadczenie o nie pozostaniu z zadnym oferentem w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa i inne, ktore moglyby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego
bezstronnosci.

¢) Wojt powotujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego, ktory kieruje pracami komisji.

d) Prace komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej trzech z jej
cztonkow, w tym przewodniczacy.

e) Zaudziat w pracach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie czy zwrot kosztow podrozy.

f) Konkurs ofert rozpoczyna si¢ w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu i trwa do czasu
rozstrzygnigcia.

g) Konkurs moze zosta¢ uniewazniony w przypadku, gdy nie zltozono zadnej oferty lub zadna ze
ztozonych ofert nie bedzie spetnia¢ wymogoéw zawartych w ogloszeniu.

h) Komisja obraduje na posiedzeniach, z ktérych sporzadza si¢ protokoty.

i) Komisja analizuje zlozone oferty w dwoch etapach, wedtug ustalonych kryteriow. Pierwszy etap
konkursu, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odbywac si¢ z udziatem oferentéw. Odrzuca si¢
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oferty ztozone po wyznaczonym terminie. Nastgpnie przewodniczacy oraz sekretarz komisji dokonuja
oceny ofert pod wzgledem formalnym poprzez wypehienie karty oceny formalnej. Posiedzenie, na
ktérym odbywa si¢ ocena merytoryczna ofert jest posiedzeniem zamknigtym, bez udziatu oferentow.
Podczas posiedzenia cztonkowie komisji: dokonuja oceny merytorycznej ofert, poprzez wypehienie
karty oceny, (ostateczna ocena oferty wynika ze $redniej arytmetycznej indywidualnych ocen cztonkow
komisji). Czlonkowie komisji dokonuja wyboru ofert z ofert, ktére uzyskaty minimum 60 punktow
oceny merytorycznej, sporzadzaja protokot z opinia oddzielnie dla kazdego oferenta, wskazuja oferty
najkorzystniejsze z uwzglednieniem kwoty przyznanej dotacji.

j) Przewiduje si¢ mozliwo$¢ uzupelnienia ofert, ktore zostaty zlozone w stanie niekompletnym. Oferty
nalezy uzupetni¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania. Oferty, ktére mimo wezwania do
uzupehienia brakujacych dokumentow, nie beda zawieraly wymaganych zalacznikéw podlegaja
odrzuceniu.

k) W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekracza wysokos¢ srodkow finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢
proporcjonalnego zmniejszenia kwoty dotacji, stosownie do posiadanych Srodkow. W przypadku
przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, podmiot nie bedzie zwiazany ztozong oferta.
Rezygnacja z realizacji zadania musi zosta¢ zlozona na piSmie w ciagu 14 dni od otrzymania
informacji o przyznaniu dotacji. Jezeli natomiast podmiot zdecyduje si¢ zrealizowa¢ zadanie za
zaproponowana kwotg, podpisuje o$wiadczenie. Wymagana bedzie w tym przypadku takze
aktualizacja harmonogramu zadania i korekta kosztorysu kalkulacji kosztow zadania.

1) Przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie protokot komisji wraz z dokumentacja konkursu
Wojtowi Gminy celem podjecia decyzji o przyznaniu dotacji.

m) Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty i podaje do publicznej
wiadomos$ci poprzez umieszczenie na stronie internetowej urzedu gminy, na tablicy ogloszen oraz
w biuletynie informacji publicznej.

n) Ogloszenie wynikéw zawiera: nazwe oferenta, nazw¢ zadania publicznego, wysoko$¢ przyznanych
srodkow publicznych.

Rozdzial VIII
Informacja o sposobie tworzenia programu

Program Wspoélpracy Gminy Nowa Stupia z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego powstal przy udziale organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow  okre§lonych w art. 3 ust. 3 ustawy w  sposob zgodny z uchwala
Nr VIII/59/10 Rady Gminy Nowa Stupia z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie okres§lenia szczegodtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowe;j tych organizacji.

Rozdzial IX
Sposéb oceny realizacji programu

Miernikami efektywnosci Programu Wspolpracy Gminy Nowa Stupia z organizacjami pozarzadowymi w 2014
roku beda uzyskane informacje dotyczace w szczegolnosci:
a) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
b) liczby ogloszonych konkursow ofert,
¢) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji,
d) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez samorzad gminy,
e) liczby umow, ktére nie zostaly zrealizowane,
f) liczby obszaréw zadaniowych,
g) liczby beneficjentow realizowanych zadan,
h) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacjg zadan publicznych
przez organizacje.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5 a, ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego zobowiazany jest do uchwalania rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy. W celu
ulatwienia wspoélpracy i dialogu pomiedzy organizacjami a samorzadem terytorialnym oraz po przeprowadzeniu
konsultacji z organizacjami dziatajacymi na terenie gminy w trybie uchwaly Nr VIII/59/10 Rady Gminy Nowa
Stupia z dnia 29 wrzesnia 2010 r., uzasadnionym jest podjecie przez Rad¢ Gminy uchwaly przyjmujacej roczny
program wspoélpracy.
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