Urzad Miasta i Gminy w Nowej Shipi
26 — 006 Nowa Slupia, ul. Rynek 15
tel.(041) 31-78 700, fax.(041) 31-77-221
www.nowaslupia.pl e-mail: urzad@nowaslupia.pl

Nowa Stupia, dn. 20.04.2020r,
R0OSS.0003.1.2020
Sylwester Kozlowski
Radny Rady Miejskiej w Nowej Slupi

W zwigzku ze zlozong interpelacja w dniu 07.04.2020r. , przekazuje ponizsze
informacje dotyczace podwyzek wynagrodzen pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminy w Nowej
Stupi oraz jednostek podlegtych w okresie 0od 01.11.2019 r. do 31.03.2020r.

1. Urzad Miasta i Gminy w Nowej Slupi

Informacja dotyczaca zwigkszenia wynagrodzenia w zwigzku z podwyzszeniem wynagrodzenia minimalnego:

Lp. Nazwa stanowiska Kwota podwyiki w
zl brutto
1. Pracownik gospodarczy 400,00
2. Pracownik gospodarczy 430,00
3. Sprzataczka 250,00
4, Sprzataczka 550,00
5. Sprzataczka 300,00
6. | Konserwator 200,00
7. Konserwator 200,00
8. konserwator 300,00
9. Konserwator 300,00
10. | Konserwator — palacz c.o. 400.00
11. | Robotnik gospndarczy 600.00
12. | Robotnik drogowy 400,00
13. | Robotnik drogowy 350,00

Wykaz podwyzek wynagrodzenia u pozostalych pracownikéw zgodnie ze strukturg organizacyjna:

Lp. Nazwa stanowiska Kwota podwyzki Uwagi
wynagrodzenia
zasadniczego w zi
brutto
L. Burmistrz Obnizenie - obnizenie dodatku
wynagrodzenia o funkeyjnego o 900,00
1200,00 =t 2l brutto,
- obnizenie dodatku
specjalnego o 1740,00
zf brutto.
2. Zastepea Burmistrea | —eeeee wzrost dodatku
funkeyjnego o 150,00 21
3. Sekretarz Gminy 300,00
Referat Organizacyjny i Spraw Spolecznych




"

| 4. Stanowisko ds. organizacji i obstugi organéw gminy 500,00
5. Sekretarka 300,00
6. Stanowiske ds. informacji publicznej, promocji gminy i 300,00

obslugi informatycznej UG
7. Stanowisko ds. wspolpracy z organizacjamj 00,00
pozarzgdowymi i dzialalnodei gospodarczej
8. Stanowisko ds. ewidencji ludnoéci i dowoddw osobistych | 230,00
9, Stanowisko ds. kadr 300,00
10. Goniec — kierowea 200,00
1. Pomoc administracyjra | e
Referat Finansowy
12 Skarbnik Gminy | eeeeen
t3. Zastgpca Skarbnika 200,00
14. Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej 200,00
15, Stanowiske ds. ksiggowosci budzetowej 250,00
16. Stanowisko ds. ksiggowoscl budzetowej 330,00
17, Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej 280,00
18. Stanowiske ds. ksiggowosci budzetowej 300,00
t9, Stanowisko ds. ksiggowosci budzetowe] 200,00
20. Stanowisko ds. ksiggowoici podatkowe] 200,00
2], Stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej 220,00
22, Stanowisko ds. ksiggowosci podatkowe] 300,00
23. Stanowisko ds. ksiggowosci podatkowe] 000 | cmmmeee-
Referat Gospodarezo - Inwestyeyjny
24, Kierownik 230,00
25, Zastepca kierownika 200,00
26. Stanowisko ds. zamowien publicznych 300,00
27. Stanowisko ds. pozyskiwania srodkéw unijnych i 360,00
pozabudzetowych
28. Stanowisko ds. inwestycji sanitarmych 200,00
29. Stanowisko ds. budownictwa | ~ameee
30. Stanowisko ds. inwestycji drogowych 200,00
3L Stanowiske ds. pozyskiwania srodkéw pomocowych 200,00
32, Stanowisko ds. przygotowania dokumentacji 300,00
inwestycyjnych i rozliczania projektdw
33. Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami 200,00
34. Stanowisko ds. planowania przestrzennego i 200,00
budownictwa
35. Stanowisko ds. rolnjctwa i utrzymania cbiektow 200,00
zabytkowych
36. Stanowiske ds. archivwum i utrzymania obiektdw 280,00
uzytecznosci publicznej
37. Kierowca autobusu ,,gimbus” 200,00
38 Kierowca autobusu ,,gimbus” 200,00
39. Kierowca samochodu osobowego BUS 300,00
40, Kierowca samochodu osabowego BUS 300,00
4], Pomoc administracyjna — konsenwator 200,00
42, Kierowca koparki 200,00
43. Kierowca — operator koparki 200,00
Referat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska
44, Kierownik 300,00
45, Stanowiskoe ds. eksploatacji i utrzymania ruchu 200,00
46. Stanowisko ds. gospodarki odpadami 300,00
47. Stanowisko ds. odpadéw i ochrony $rodowiska 300,00
48, Stanowisko ds. gospodarki komunalnej 350,00
49, Konserwator — kierowca samochodu 250,00
50. Konserwator — clektryk 250,00




51, Konserwator - elektryk 200,00
52. Konserwator - inkasent 360,00
53. Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego 230,00
54, Stanowisko ds. powszechnego obowigzku obrony, 600,00
obrony cywilngj i p.poz, pefnomocnik ds. informacji
nicjawnych

2. Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Turystyki w Rudkach

L.p Stanowisko

Kyota podwyzki w 2l brutto

Wyréwnanie do wynagrodzenia minimalnego

Referent ds. organizacyjno — finansowych 300,00 z
2. | Referent ds. administracyjno — kadrowych 300,00 z}
3. | Starszy Bibliotekarz 300,00zt
4. | Bibliotekarz ( ' etatu ) 150,00 zi
5. | Starszy Inswruktor 300,00 zt
Podwyzki

6.
Dyrektor 200,00 zt
7. 1 Gléwny Ksiggowy 300,00 zt
8. Koordynator ds. Kultury i Turystyki 300,00 zt

3. Samodzielny Publiczny Gminny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi

Lp. Stanowisko Podwyika z zwigzku Podwyiki

Z podivyiszeniem pozostalych

wynagrodzenia pracownikiw

minimalnego

1. | sprzgtaczka 150,00z | ——meemomeeee
2. |pielggniarka 00|  ceeeemeeeee 100,00 zt
3. |pielggniarka | cemeeemeeee 100,00 zt
4. |potozna 1 e 200,00 =zt




4, MIEJSKO - GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNJE W NOWEJ SLUPI

Lp. | STANOWISKO | Kwota podwyzki | w tym do minimalnego |
1 Kierownik 550,00 4]
2 Z-ca Kierownika/Specjalista pracy socjalngj 600,00 0
3 Gléwny Ksiggowy 730,00 0
4 Starszy referent ds. ksiggowosci budzelowe] 500,00 300,00
5 Starszy specjalista pracy socjalnej 500,00 0
6 Starszy specjalista pracy socjalne] 500,00 ¢
7 Specjalista pracy socjalngj 500,00 200,00
8 Pracownik socjalny 400,00 350,00
9 Inspektor ds. $wiadczeh rodzinnych/pracownik socjalny 500,00 0
1¢ Starszy referent ds. obshugi funduszu alimentacyjnego 500,00 0
11 Starszy referent ds. $wiadezen rodzinnych 550,00 450,00
12 Aspirant pracy socjalnej/opiekun Klubu seniora 600,00 200,00
13 Aspirani pracy socjalngj 500,00 350,00
14 Asystent rodziny 500,00 200,00
15 Asystent rodziny 400,00 350,00
16 Opiekunka Srodowiskowa 400,00 350,00
17 Opiekunka $rodowiskowa 400,00 350,00
18 Opiekunka Srodowiskowa 400,00 350,00

S. Zespdt Obstugi Szkot Gminy Nowa Stupia

Szkota Podstawowa w Nowej Slupi

Liczba stanowisk Kwota podwyzki do Kwota podwyzki
. wysokoSci owyZej Razem podwyiéka
Stanowisko wyn:grodzenia miﬂi:;(ln:go od OI.UI;.ZC:?(; r.
minimalnego wynagrodzenia
Konserwator - ] 100,00 250,00 350,00
woZny
Sprzataczka 4 350,00 - 350,00
Pomoc kuchenna 1 350,00 - 350,00
Sekretarka 1 350,00 - 350,00
Kucharka ! 200,00 150,00 350,00
Intendent — ! 250,00 100,00 350,00
pomoc kuchenna
Pomoc | 175,00 - 175,00
nauczyciela %2
etatu
Pomoc 1 350,00 - 350,00
nauczyciela

Zespol Szkol w Rudkach

Liczba Kwota podwyzki Kwota podwyiki powyzej minimalnego

. stanowisk do wysokosci nagrodzenia Razem podwyzka

Stanowisko Wynagyrodzenia e od m°0pl'2(;;{) r.
minimalnego
Sprzataczka 3 350,00 - 350,00
Intendent — 1 - 350,00 350,00
pomoc
kuchenna




Kucharka 1 100,00 250,00 350,00
Konserwator — ! 150,00 200,00 350,00
palacz C.0,
Sprzataczka — 1 350,00 - 350,00
pomoc¢
kuchenna
Pomac 2 350,00 - 350,00
nauczyciela
Pomoc ] 350,00 - 350,00
kuchenna
Sekretarka 1 150,00 200,00 350,00

Zespdl Obslugi Szkél Gminy Nowa Slupia

Liczba Kwota podwyizki Kwota podwyzki powyzej minimalnego
. stanowisk do wysokosci wynagrodzenia Razem podwyzka
Stanowiske wynagrodzenia od 01.01.2020 r.
minimalnego
p.o. Kierownik 1 - 500,00 500,00
Gléwny ] - 500,00 500,00
ksicgowy
Starszy | - 500,00 500,00
inspektor
Inspektor ] - 500,00 500,00.
Starszy 1 - 500,00 500,00
referent

Nauczyciele :

Stoplen awansu zawodowego Zwigkszenie wynagrodzenia Zwigkszenie wynagrodzenia

zasadniczego na dzien zasadniczego na dzieh 01.09.2019 r.
01.01.2019 r.

n-1 stazysta 121,00 244,00

(*x 1,15 etatu)

n-l kontraktowy 124,00 251,00

{*x 3,64 etatn)

n-l mianowany 141,00 285,00

(*x 1,09 etatu)

n-1 dyplomowany 166,00 334,00

{*x 53,71 etaty)

*- etaty przeliczeniowe w Zespole Szkél w Rudkach oraz Szhole Podstawowej w Nowej Slupi

Andy/lej Ggsior




