DYREKTOR SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO GMINNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W NOWEJ SLUPI
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO GELOWNY KSIEGOWY

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi
Ul. Swietokrzyska 53, 26-006 Nowa Stupia

Stanowisko objete konkursem:

Gtéwny Ksiegowy Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w
Nowej Stupi

Wymiar czasu pracy:

Pelen etat

Umowa:
Umowa o pracg

Wymagania stawiane pracownikowi:

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z
2023.0.1270), osoba ubiegajaca si¢ o konkursowe stanowisko musi speinia¢ ponizsze
wymagania:

1

Posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze
odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finansow publicznych od
posiadania obywatelstwa polskiego,

Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

Nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji pafstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo
skarbowe,

Posiada znajomos$é jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow gtéwnego ksiggowego,

Spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,
b) ukonczyta srednia, policealna lub pomaturalng szkol¢ ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

¢) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,
d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag



10.

L1,

12.
135
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20,

rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow;
Doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci w jednostkach sektora finansow
publicznych;

Znajomos¢ ustawy o rachunkowosci;

Znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych oraz innych aktow wykonawczych do tej
ustawy (w tym rozporzadzen Ministra Finanséw: w sprawie wzoru oswiadczenia o
stanie kontroli zarzgdczej oraz w sprawie planu dziatalnosci i sprawozdania z jego
wykonania);

Znajomo$¢ ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

Znajomos$¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych; ustawy o dzialalnosci leczniczej, ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych;

Umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie aplikacji pakietu MS OFFICE oraz
aplikacji finansowo — ksiggowych i kadrowo — ptacowych;

Znajomos¢ programu Symfonia;

Umiejetno$¢ zarzadzania pracg zespotu;

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

Uzyskane licencje i uprawnienia branzowe;

Preferowane doswiadczenie w pracy w ksiggowosci samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej;

Zdolnos¢ analitycznego myslenia;

Samodzielnos¢, kreatywno$é, systematyczno$é, doktadno$é, komunikatywnos¢,
odpornos¢ na sytuacje stresowe, praca w zespole;

Umiejetnosé pracy pod presjq czasu,

Umiejetno$¢ sporzadzania pism urzedowych, projektéow aktow prawa wewnetrznego.

Ogo6lny zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci :

1.

Prowadzenie gospodarki finansowej, gospodarowanie §rodkami publicznymi jednostki,
planowanie i prowadzenie sprawozdawczosci zgodnie z ustawg z 27.08.2009 r. o
finansach publicznych (Dz.U.2023.0.1270 t.j.);

Prowadzenie rachunkowos$ci jednostki zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia
29.09.1994 r o rachunkowosci (Dz.U.2023.0.120 t.j.);

Prowadzenie analiz kosztéw dziatalnos$ci zaktadu;

Przygotowywanie planu finansowego 1 sprawozdan finansowych, deklaracji
podatkowych itp.,

Nadz6r nad terminowym regulowaniem zobowigzan, wykonywanie dyspozycji
§rodkami pieni¢znymi;

Organizowanie ewidencji ksiggowej, podatkowej, dotyczacej wynagrodzen i
ubezpieczen.

Kierowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy powierzonej pracownikom
podporzgdkowanym organizacyjnie i funkcyjnie Gloéwnemu Ksiggowemu;
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Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dot. operacji
gospodarczych i finansowych;

Wspolpraca z organem zatozycielskim zewngtrznymi instytucjami, audytorami,
orangami podatkowymi i bankami;

Prowadzenie ewidencji srodkow trwalych;

Prowadzenie zadan z zakresu plac;

Naliczanie i terminowe wyptaty wynagrodzen;

Przeprowadzanie inwentaryzacji zgodnie z terminami i wymogami okreslonymi w
obowigzujgcych przepisach oraz weryfikowanie z ewidencja ksiggowa danych
wynikajgcych z inwentaryzacji majatku Zaktadu;

Realizacja zadan polityki bezpieczenstwa danych osobowych w zakresie zbioréw

danych osobowych przetwarzanych na potrzeby dziatalnosci finansowo — ksiegowe;j
Zaktadu.

Realizowanie innych zadan niz wyzej wymienione wynikajace z powszechnie
obowigzujgcych przepisdw prawnych.

Glowny Ksiegowy ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ustalenie stanu sktadnikow
majatkowych i wyniku finansowego SPGZOZ w Nowej Stupi.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1.

2.
3.
4

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

List motywacyjny;

Zyciorys (CV);

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych —wyksztalcenie, kwalifikacje oraz
do$wiadczenie zawodowe;

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnodci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe
wydane nie wczesniej niz 2 tygodnie przed datg zgtaszania ofert;

O$wiadczenie o niekaralno$ci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi wydane nie wezesniej n iz 2 tygodnie przed datg
zglaszania ofert.

Dokumenty aplikacyine powinny zawiera¢ dane osobowe okreslone zgodnie z art. 22! Kodeksu

pracy: imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

W przypadku, gdy dokumenty aplikacyjne zawiera¢ bedg inne dane niz dane osobowe
okreslone powyzej (np.: zdjgcie przedstawiajgce wizerunek), prosimy o ztozenie o$wiadczenia
o ponizszej tresci. (Dane osobowe szczegolnej kategorii (art.9 RODO) nie opatrzone zgoda
kandydata na ich przetwarzanie zostang usunigte i nie bgdg brane pod uwage w procesie
rekrutacji).

., O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz
wynika to z art. 22' Kodeksu pracy zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach
na potrzeby realizacji procedury rekrutacji na stanowisko Gtéwnego ksiegowego”.



,,wlasnoreczny podpis”

Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem
_Konkurs na stanowisko Gtéwnego Ksiggowego” w terminie do dnia 03.04.2024 roku do
godz. 13:00 w Samodzielnym Publicznym Gminnym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Nowej
Stupi, ul. Swietokrzyska 53, 26-006 Nowa Stupia pok¢j nr 4

lub wysta¢ na adres:
Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Nowej Stupi
ul. Swietokrzyska 53, 26-006 Nowa Stupia

O zachowaniu terminu wskazanego w ogloszeniu decyduje data i godzina wplywu, a nie
nadania, oferty ztozone po terminie odsytane sa do nadawcy.

SPGZOZ w Nowej Stupi zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podj¢ciu decyzji w sprawie obsadzenia
stanowiska jedynie wybranego kandydata. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci,
ktérzy spelniaja wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie.
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